[image: image1.png]


HORS CLASSE 2019
Fiche de suivi syndical





Nom : ………………………………………………….





Prénom : …………………………………..





Adresse personnelle :  





N° et rue :	……………………………………	   


Code postal : …………


Commune : ………………………………………..





Date de naissance : ……./……../……….





Echelon actuel de la classe normale : ……….





Courriel : ………………………………………………





Ancien institutrice/teur : Oui / Non





Demande de départ à la retraite au 01/09/2020 : Oui / Non





Accès à la HC au 1er septembre 2019





- Echelon (au 31/08/2019) :	





- Ancienneté à cet échelon (au 31/08/2019) : ……..ans/…….mois/…….jours





(Voir sur i-prof ou reportez-vous à votre dernier arrêté de promotion)





- Avis* suite à RV de carrière : ……………………  date RV de carrière : ….../…../…..





- Avis* SANS RV de carrière : …………………





* : à consolider, satisfaisant, très satisfaisant, excellent





ATTENTION : Il faut être (au moins) au 9ème échelon de la classe normale depuis au moins deux ans au 31/08/2019 pour être « promouvable » à la HC.





Si vous ne remplissez pas cette condition, il est inutile de nous renvoyer une fiche de suivi.





BAREME : Le barème prend en compte la « valeur professionnelle » et l’ancienneté.


 


Pour les détails, rendez-vous ici : http://67.snuipp.fr/spip.php?article3210











A retourner par courriel à : snu67@snuipp.fr





NE PAS COMPLETER 


(réservé au SNUipp67)
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