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Un peu d’histoire...

Le Cheque-Vacances et I'établissement public charge de sa gestion,
'’TANCV, ont été crées par I'ordonnance du 26 mars 1982

L’Agence Nationale pour les Cheques-Vacances est un établissement
public industriel et commercial placé sous la tutelle du ministre de
'Economie et des Finances et du ministre en charge du Tourisme

Les excédents d’exploitation dégagés chaque année sont
intégralement réinvestis dans des programmes d’action sociale

ancv @



L’ANCV, un établissement public original

Par sa mission, son autofinancement, son impact sur le monde
économique:

Pour remplir sa mission fondamentale de favoriser I'acces aux vacances
et aux loisirs du plus grand nombre, T ANCV

déeveloppe le Cheque-Vacances pour les salariés de toutes les entreprises (CE)
et pour les agents des 3 fonctions publiques : Etat, Hospitaliére, Territoriale.

développe une action sociale de grande ampleur a destination des publics
fragilisés

s’engage dans la lutte contre les exclusions et dans la rénovation du patrimoine
du tourisme social

favorise également la pratique sportive des salariés et des fonctionnaires avec le
Coupon Sport ANCV.

Pas d’actionnaires — Pas de subventions — Assujettie a I'lS



Le Cheque-Vacances
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CHEQUE-VACANCES

Parce que les vacances, c'est essentiel.

JEAN JACQUES DE LA MARQUE
56555 AV JEAN PIERRE DE COUBERTIN

26850 ST JEAN CROIX DE VIE

10 CHEQUES DU NUMERO XXXXXXXXXX AU NUMERO XXXXXXXXXXXX VALEUR XXX €
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Le Cheque-Vacances & la Fonction Publique d’Etat ancv

Le Cheque-Vacances est l'instrument privilegié en France pour I'acces aux
vacances, aux cotes des acteurs du tourisme social.

Le Cheque-Vacances ce sont 10 millions de bénéficiaires avec un volume
d’émission de 1,5 milliard € en 2013.

L’action sociale interministérielle joue un role fondamental dans la diffusion du
Cheque-Vacances.

Le nombre d’agents bénéficiaires de la fonction publique d’Etat reste insuffisant :

118 701 Bénéficiaires en 2012 (128 883 en 2013)
91 412 Actifs

Seulement 4.8 % de bénéficiaires de Cheques Vacances dans la Fonction
Publique d’Etat touchés !

lIs sont plus de 14% dans chacune des 2 autres Fonctions Publiques



Le profil des bénéficiaires

= 77% d'actifs et 23% de pensionnés

7 Quelles catégories sont représentées ?
24% en A
18% en B
22% en C
13% en M (militaires)
et 23% en X (contractuels ou non renseigne)

“» Quel age ont ils ?
3 % ont moins de 30 ans
19 % ont entre 30 et 40 ans
33 % ont entre 40 et 50 ans
21 % ont entre 50 et 60 ans
24 % ont plus de 60 ans



Et a 'Education Nationale ?

> 40 % des bénéficiaires de Cheques Vacances
» 47 480 Agents
> 4,72 % des effectifs ..



Qui peut en benéficier ?

» Agents payés sur le budget de I'état,
» Titulaires ou contractuels
» Sous conditions d’éligibilité en fonction du RFR

Exemple :

Part fiscale RFR SEUEllE NG erlel(h 2 mensuel Situation familliale
Correspondant du foyer fiscal

o

26 711 29 679 2473 Célibataire
2 39412 43 791 3649 Marié / pacsé
2,5 45 762 50 847 4 237 Avec 1 enfant




Une Projection ?

Grille indiciaire et salaire professeurs des écoles

Echelons

ler échelon
Du ler au 2e
Du 2¢é au 3é
Du 3é au 4é
Du 4¢ au 5é
Du 5¢é au 6¢&
Du 6€é au 7é
Du 7¢é au 8é
Du 8¢é au 9¢é
Du 9¢é au 10é
Du 10e au 11ée

Agents, célibataires pouvant bénéficier d’épargne C

Traitement Brut

1578,92 €
1740,98 €
2 000,28 €
2060,47 €
2120,67 €
2162,34 €
2291,99 €
2458,68 €
262537 €
2833,73 €

3 046,73 €

Net zonel

1337,02€
147423 €
1693,79 €
1744,77 €
179575 €
1831,04 €
1940,82 €
2 081,96 €
222312 €
2399,54 €

2579,90 €

Net zone 2

1309,79 €
144422 €
1659,32 €
1709,25 €
1759,19 €
1793,76 €
1901,30 €
2 039,59 €
2177,86 €
2350,70 €

2527,37€

Net zone 3

1296,18 €
1429,22 €
1642,09 €
1691,49 €
1740,92 €
1775,13 €
1881,56 €
2018,40 €
2155,23 €
2326,27 €

2501,12 €

héques Vacances



Une autre ?

1. Deux professeurs des ecoles, maries, 2 enfants pe  uvent en bénéficier, si le
RFR <ab52 112 € (57 900 € de salaire net annuel )

soit jusqu’a I'Echelon 10!
Et une bonification > a 10 % jusqu’a I'échelon 8
2 Deux professeurs, sans enfant, pourront en bénéfi  cier, sile RFR <39 412 €
( 35 470 € de salaire net annuel )

soit uniguement en début de carriere ( échelon 1)

Avec un salaire moyen de 25 583 chez les professeur s des écoles, on peut
imaginer un nombre de bénéficiaires potentiels au m oins égal a 50 %

* |l est difficile de faire des projections, ne conna  issant pas la situation du conjoint
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Les assistants d’eéducations  ?

Célibataires, avec un indice 308, ilsy onttousa cces avec une
bonification de I'état de 25 %

Il est difficile de faire des projections, ne conna  issant pas la situation du
conjoint
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Le Cheque-Vacances
et les moins de 30 ans dans la Fonction Publique d°  Etat

Parce que les vacances, c'est essentiel. ClnCV



Le dispositif Jeunes

Moins de 30 ans a I'ouverture du plan d’épargne
Justifier d'un RFR inférieur au plafond fixé

> 35 % d’abondement de I'Etat !
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Effectif des moins de 30 ans par ministere

Effectifs Effectif< 30 ans %| Effectifs<30 ans
P
SR 1006 610 11% 109 601
Enseignement supérieur
Intérieur 286 416 20% 57 283
Défense 284 610 34% 96 767
Economie Finance 182 577 5% 9 853
Justice 76 189 13% 9 905
Ecologie 71 932 8% 5755
Agriculture 33 302 6% 1998
Culture 11 307 4% 452
Premier ministre 8974 9% 808
Affaires etrangeres 3950 9% 356
Total 1 965 867 15% 292 777
I 3 Ministeres totalisent 90 % des effectifs de moins de 30 ans I

Source : DGAFP les principales caractéristiques des agents de la fonction publique au 31/12/2011
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Comment sensibiliser les agents d épendant du
ministere de I'Education Nationale ?
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